Studienverlaufsplan Master Sonderpidagogik (Hauptfach mit 120 ECTS)

Studienbeginn Wintersemester

Stand: Mai 2019

FS = Fachsemester; U = Ubung; P = Praktikum; R = Projekt

! Wird sowohl im Sommer- als auch Wintersemester angeboten. Themenschwerpunkt im Sommer ist Sozialrecht, im Winter Arbeits-, Zivil- und Strafrecht.

2 auch als 06-So-Theol im anderen Schwerpunkt.

3 auch 06-So-Hamel im anderen Schwerpunkt.

FS Beratungskompetenz Feldkompetenz im Schwerpunkt SWS ECTS
Erwachsenenbildung, Wohnen & Freizeit
ODER Berufsbildung & Teilhabe am Arbeitsleben
1 06-So-Pers 06-So-Re' 06-So-Ber 06-So-Theol 06-So-HaMel 10 25
Péadagogische Person- | Rechtliche Grundlagen | Personenbezogene Sonderpadagogische Handlung und
lichkeit und Eignung S Beratung Theorien 1 Methodik 2
S S S S
2 SWS 2 SWS 2 SWS 2 SWS 2 SWS
5 ECTS S ECTS S ECTS S ECTS 5 ECTS
2 06-SO-Dia 06-So-FiiO 06-So-MiB1 06-So-Theo2 06-So-HaMe2 06-So-Prakt 11 35
Diagnostik und Personal- und Organi- Berufsbezogene Sonderpadagogische Handlung und Begleitetes
Fallverstehen sationsentwicklung Beratung Theorien 2 Methodik 2 Praktikum
S S S S S P
2 SWS 2 SWS 2 SWS 2 SWS 2 SWS ISWS
5 ECTS SECTS |  _SECTS| SECTS| 5 ECTS _ 10 ECTS
3 06-So-MiB 3 06-So-MiB2 06-So-Theo3> 06-So-HaMe3® 06-So-Fo 9 30
Ethik & organisationsbezogene | Sonderpddagogische Handlung und Forschungsprojekt
Anthropologie Beratung Theorien 2 Methodik 3 Sonderpadagogik
S S S S R
2 SWS 2 SWS 2 SWS 2 SWS 1 SWS
5 ECTS S ECTS S ECTS 5 ECTS 10 ECTS
4 06-SO-MA 30
Masterarbeit
Sonderpadagogik
30ECTS
30 120




Studienbeginn Sommersemester

Studienverlaufsplan Master Sonderpidagogik (Hauptfach mit 120 ECTS)

Stand: Mai 2019

FS = Fachsemester; U = Ubung; P = Praktikum; R = Projekt

4 Wird sowohl im Sommer- als auch Wintersemester angeboten. Themenschwerpunkt im Sommer ist Sozialrecht, im Winter Arbeits-, Zivil- und Strafrecht.

5 auch als 06-So-Theol im anderen Schwerpunkt.

6 auch 06-So-Hame!1 im anderen Schwerpunkt.

FS Beratungskompetenz Feldkompetenz im Schwerpunkt SWS ECTS
Erwachsenenbildung, Wohnen & Freizeit
ODER Berufsbildung & Teilhabe am Arbeitsleben
1 06-So-Dia 06-So-Re* 06-So-Theol 06-So-HaMel 8 20
Diagnostik und Rechtliche Grundlagen Sonderpadagogische Handlung und
Fallverstehen S Theorien 1 Methodik 2
S 2 SWS S S
2 SWS S ECTS 2 SWS 2 SWS
secs | 0 b SECTS | SECTS.
2 06-So-Pers 06-So-Ber 06-So-Theo2 06-So-HaMe2 06-So-Prakt 9 30
Padagogische Person- Personenbezogene Sonderpadagogische Handlung und Begleitetes
lichkeit und Eignung Beratung Theorien 2 Methodik 2 Praktikum
S S S S P
2 SWS 2 SWS 2 SWS 2 SWS ISWS
sects | SECTS | SECTS | SECTS. 10 ECTS
3 06-So-MiB 3 06-So-FiiO 06-So-MiB1 06-So-Theo3® 06-So-HaMe3° 06-So-Fo 11 35
Ethik & Personal- und Organi- Berufsbezogene Sonderpadagogische Handlung und Forschungsprojekt
Anthropologie sationsentwicklung Beratung Theorien 2 Methodik 3 Sonderpadagogik
S S S S S R
2 SWS 2 SWS 2 SWS 2 SWS 2 SWS 1 SWS
5 ECTS S ECTS 5 ECTS 5 ECTS S ECTS 10 ECTS
4 06-So-MiB2 06-SO-MA 2 35
organisationsbezogene Masterarbeit
Beratung Sonderpadagogik
S
2 SWS
5 ECTS 30ECTS
30 120




